
20xx年4月1日～20xx年3月31日の1年単位の変形労働時間制の事例
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20xx年4月～6月は第1週、第2週、第5週が48時間を超えていますが、連続する週が3以下で、回数も3以下なので問題ありません。
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6 土 20xx年10月

20xx年7月～9月は第18週、第19週、第20週が48時間を超えていますが、連続する週が3以下なので問題ありません。

しかし、第27週ですが、週の初日が9月なので9月の扱いとなります。

よって、20xx年7月～9月は第18週、第19週、第20週、第27週が48時間を超えており、回数が4回以上となりますので修正が必要です。
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